2021年度阜阳市中医医院急需紧缺人才岗位需求表

	单位名称
	岗位名称
	岗（职）位职责
	岗（职）位要求
	需求人数
	薪酬待遇

	阜阳市中医医院
	检验科医生
	科室日常相关工作的开展；履行相应专业技术岗位职责。
	1.副高级以上职称 、2.年龄45周岁以下（1976年1月1日后出生）3.本科及以上、4.工作经验要求1-3年
	1
	按现行事业单位工资福利待遇及引进人才待遇执行

	阜阳市中医医院
	麻醉科医生
	科室日常相关工作的开展；履行相应专业技术岗位职责。
	1.双一流院校硕士毕业生2.专业技术职称要求初级及以上
	1
	按现行事业单位工资福利待遇及引进人才待遇执行

	阜阳市中医医院
	妇产科医生
	科室日常相关工作的开展；履行相应专业技术岗位职责。
	1.副高级及以上职称 、2.年龄45周岁以下（1976年1月1日后出生）3.本科及以上、4.工作经验要求1-3年
	1
	按现行事业单位工资福利待遇及引进人才待遇执行

	阜阳市中医医院
	影像科医生
	科室日常相关工作的开展、履行相应专业技术岗位职责
	1.双一流院校硕士毕业生2.专业技术职称要求初级及以上
	1
	按现行事业单位工资福利待遇及引进人才待遇执行

	阜阳市中医医院
	神经外科医生
	科室日常相关工作的开展、履行相应专业技术岗位职责
	1.本科及以上2.工作时间满5年；3.要求正高级专业职称、主任医师、服务期限满5年
	1
	按现行事业单位工资福利待遇及引进人才待遇执行、另安家费30万。


备注：本引才目录由市委组织部负责解释
